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Szanowni Państwo, 

z radością oddajemy w Wasze ręce najnowszy newsletter MCSC Hospital Leadership Innovation. 
To dla nas wyjątkowy moment – oficjalnie rozpoczęliśmy nabór do 5. edycji naszego konkursu. 
Jubileuszowa odsłona jest wyjątkowa, gdyż w tym roku udało nam się zgromadzić wokół tej 
inicjatywy aż  37 partnerstw obejmujących 44 placówki medyczne. To jeden z największych 
ekosystemów innowacji medycznych na świecie! 

Dziękujemy, że są Państwo z nami i zapraszamy do lektury. 

Z poważaniem 

Zespół MCSC 

 

 

Czym jest MCSC? 

MCSC Hospital Leadership Innovation to międzynarodowa inicjatywa organizowana przez 
Instytut Matki i Dziecka we współpracy z siecią szpitali z całej Polski. Jej celem jest wyszukiwanie 
oraz wspieranie rozwoju nowych rozwiązań, które mogą poprawiać jakość opieki nad pacjentami 
oraz usprawniać codzienne funkcjonowanie szpitali. 

Program łączy szpitale, naukowców oraz firmy technologiczne, tworząc przestrzeń do współpracy 
i wymiany doświadczeń. Dzięki temu możliwe jest sprawdzanie w praktyce nowych pomysłów 
oraz ich dalsze rozwijanie i dostosowywanie do realnych potrzeb systemu ochrony zdrowia. 

W praktyce oznacza to: 



• współpracę szpitali z twórcami nowych technologii – nagrodą główną w konkursie jest 
możliwość pilotażowego wdrożenia produktu w szpitalach współorganizujących. 
Dodatkowo szpitale mogą objąć opieką mentorską wybrany projekt z TOP10; 

• wsparcie w testowaniu i wdrażaniu rozwiązań w realnych warunkach pracy placówek;  

• budowanie sieci wymiany doświadczeń między szpitalami; 

• dostęp do innowacyjnych rozwiązań przed wprowadzeniem ich na rynek i przyśpieszenie 
transferu technologii do systemu ochrony zdrowia. 

To nie jest wyłącznie konkurs – to ekosystem współpracy, w którym szpitale odgrywają kluczową 
rolę w ocenie i rozwoju innowacji. 

Zachęcamy do obserwowania oficjalnych kanałów MCSC, gdzie publikowane są informacje o 
projektach, wdrożeniach i efektach współpracy. 

    www.mcsc.pl 

Facebook 

LinkedIn  

 

 

MCSC 5.0: Poranek z Innowacjami – rozpoczęcie 5. edycji programu 

14 kwietnia 2026 r. w Rotundzie PKO w Warszawa odbyło się wydarzenie inaugurujące 
jubileuszową, 5. edycję programu MCSC Hospital Leadership Innovation: MCSC 5.0: Poranek z 
Innowacjami. 

Spotkanie zgromadziło przedstawicieli szpitali, instytucji publicznych, firm technologicznych oraz 
ekspertów, którzy wspólnie dyskutowali o przyszłości innowacji w ochronie zdrowia. Wydarzenie 
otworzyła Alicja Karney, dyrektor Instytut Matki i Dziecka. 

http://www.mcsc.pl/
https://www.facebook.com/MCSCHLI
https://www.linkedin.com/company/mscs-hospital-leadership-innovation/?viewAsMember=true


„Pięć lat temu zaczęliśmy od pięciu szpitali i jednego przekonania: że innowacje muszą być 
testowane w realnych warunkach klinicznych i odpowiadać na potrzeby konkretnej jednostki. Dziś 
– przy prawie 50 placówkach – wiemy, że ta potrzeba była prawdziwa i że program na nią 
odpowiedział” – mówiła dyrektor Karney. 

Siłą tegorocznej edycji jest skala ekosystemu: 

• 37 partnerstw (Współorganizatorzy i Placówki Partnerskie) 

• 44 placówki medyczne 

• rosnąca sieć współpracy obejmująca szpitale, ekspertów i sektor technologiczny. 

To jeden z największych ekosystemów innowacji na świecie, którego celem jest łączenie praktyki 
szpitalnej z innowacjami technologicznymi. 

 

 

 

Dlaczego to ważne? 

W ochronie zdrowia innowacje nie funkcjonują w oderwaniu od rzeczywistości – ich wartość 
zależy od tego, czy mogą zostać wdrożone w codziennej pracy szpitali. 

Dzięki takiej skali współpracy: 

• rozwiązania są szybciej weryfikowane w praktyce, 

• szpitale mogą wymieniać doświadczenia i dobre praktyki, 

• powstaje środowisko wspólnego uczenia się i doskonalenia. 

 



W programie znalazły się dwie debaty eksperckie poświęcone: 

• zmianom organizacyjnym w szpitalach („innowacje niewidoczne dla pacjenta”)  

• praktycznym efektom udziału w programie (historie finalistów MCSC)  

 

„Innowacje w ochronie zdrowia powinny odpowiadać na potrzeby pacjentów, a nie na ambicje czy 
krótkotrwałe trendy. Technologia ma wspierać decyzje, poprawiać jakość opieki i zwiększać 
bezpieczeństwo kliniczne. Jeżeli nie poprawia procesu leczenia i doświadczenia pacjenta – nie 
spełnia swojej roli” – powiedział do uczestników wydarzenia dr n. med. Tomasz Maciejewski, 
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Zdrowia 

Wydarzenie zakończyło się sesją networkingową, sprzyjającą wymianie doświadczeń oraz 
nawiązywaniu współpracy w ramach rozwijającego się ekosystemu MCSC. 

 

Pełna relacja z wydarzenia dostępna na https://mcsc.pl/blog/jubileuszowa-edycja-mcsc-
hospital-leadership-innovation-wystartowala-prawie-50-placowek-medycznych-szuka-
innowacji/  

Aby obejrzeć pełną fotorelację zapraszamy TUTAJ  

 

 

 

5. edycja MCSC – obszary, harmonogram i możliwość udziału 

 

W ramach 5. edycji programu poszukiwane są rozwiązania odpowiadające na dwa kluczowe 
obszary potrzeb systemu ochrony zdrowia: 

1. Technologie wspierające opiekę nad pacjentem 

• zdalny i hybrydowy monitoring stanu zdrowia 

• cyfrowe narzędzia wspierające pacjentów w codziennej opiece (self-care) 

• rozwiązania oparte na sztucznej inteligencji w diagnostyce i profilaktyce 

• nowoczesne urządzenia i technologie medyczne 

• rozwiązania dla chorób przewlekłych i cywilizacyjnych 

2. Technologie wspierające funkcjonowanie szpitali 

• automatyzacja procesów administracyjnych 

• narzędzia analityczne wspierające zarządzanie 

https://mcsc.pl/blog/jubileuszowa-edycja-mcsc-hospital-leadership-innovation-wystartowala-prawie-50-placowek-medycznych-szuka-innowacji/
https://mcsc.pl/blog/jubileuszowa-edycja-mcsc-hospital-leadership-innovation-wystartowala-prawie-50-placowek-medycznych-szuka-innowacji/
https://mcsc.pl/blog/jubileuszowa-edycja-mcsc-hospital-leadership-innovation-wystartowala-prawie-50-placowek-medycznych-szuka-innowacji/
https://www.flickr.com/photos/203711635@N02/albums/72177720333081422


• cyfrowa obsługa pacjentów 

• rozwiązania usprawniające organizację pracy placówek 

 

Jak oceniane są zgłoszenia? 

Każdy projekt analizowany jest pod kątem: 

• możliwości wdrożenia w warunkach szpitalnych 

• praktycznej użyteczności 

• potencjału skalowania 

• poziomu innowacyjności 

• dopasowania do realnych potrzeb systemu ochrony zdrowia 

Celem jest wybór rozwiązań, które mają realny potencjał zastosowania w praktyce, a nie tylko 
charakter koncepcyjny. 

 

Harmonogram 5. edycji 

• 14 kwietnia 2026 – rozpoczęcie 5. edycji i start rekrutacji 

• 31 maja 2026 – zakończenie naboru 

• 17 czerwca 2026 – ogłoszenie TOP 20 

• 18 czerwca – 31 lipca 2026 – ocena zgłoszeń przez Jury 

• 10 sierpnia 2026 – ogłoszenie TOP 10 

• 15 września 2026 – Hospital Innovation Summit & Demo Day 

• październik 2026 – gala finałowa 

 

Zachęcamy do udziału oraz przekazywania informacji o programie osobom i organizacjom, które 
rozwijają lub wdrażają innowacje w ochronie zdrowia. 

Zgłoszenia i szczegółowe informacje na www.mcsc.pl 

 

 

http://www.mcsc.pl/


 

Raport z 4. edycji MCSC 

Zapraszamy do przeczytania raportu podsumowującego 4. edycję programu MCSC Hospital 
Leadership Innovation: 

     https://mcsc.pl/blog/raport-4-edycji-mcsc-hospital-leadership-innovation/ 

Raport przedstawia: 

• najważniejsze wyzwania stojące przed systemem ochrony zdrowia 

• kierunki cyfryzacji i transformacji szpitali 

• przykłady wdrożeń innowacji w praktyce 

• wnioski ekspertów i liderów systemu 

• studia przypadków projektów wdrożeniowych 

Dokument stanowi kompleksowe podsumowanie zmian zachodzących w obszarze zarządzania  
i technologii w ochronie zdrowia. 

 

 

https://mcsc.pl/blog/raport-4-edycji-mcsc-hospital-leadership-innovation/

