KARTA PRZEDMIOTU (ZAJEC)

Kod przedmiotu (zajec): 0919.4.ZP2.F.P

Nazwa przedmiotu (zajec) w jezyku polskim: Praktyki
Nazwa przedmiotu (zajec) w jezyku angielskim: Practice

1. Usytuowanie przedmiotu (zajec) w systemie studiow

1.1. Kierunek studiow Zdrowie publiczne

1.2. Forma studiéw Stacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia drugiego stopnia

1.4. Profil studidéw Ogdlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr n. hum. Edyta Laurman -Jarzgbek
(zajec)

1.6. Kontakt edyta.laurman-jarzabek@ujk.edu.pl

2. Ogolna charakterystyka przedmiotu (zajec)

2.1. Jezyk wyktadowy Polski

2.2. Wymagania wstepne Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna, wspoétczesne problemy
zdrowia publicznego, polityka spoteczna i zdrowotna, organizacja i
zarzadzanie w ochronie zdrowia, propedeutyka zdrowia publicznego,

komunikacja interpersonalna

3. Szczegétowa charakterystyka przedmiotu (zajed)

3.1. Forma zajec Praktyka (P)

3.2. Miejsce realizacji zajec Specjalnosé: medycyna stylu zycia w prewenc;ji i chorobie: Podmiot
Leczniczy — Hostele (dla oséb uzaleznionych od alkoholu oraz hostele
dla uzaleznionych od narkotykdow), Osrodki dla oséb uzaleznionych,
Kluby Mtodziezowe, Srodowiskowe Domy Samopomocy, poradnie
dietetyczne.

Specjalnosé: organizacja dziatan ratowniczych: Podmiot Leczniczy —
Swietokrzyskie Centrum Onkologii, Poradnie Leczenia Uzaleznien,
Centra zarzadzania kryzysowego i ratunkowego, Osrodki Leczenia
Uzaleznien/Hostele, Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie, Dziat ds. bezdomnos$ci -MOPR

3.3. Forma zaliczenia zajeé Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne pogadanka, instruktaz, pokaz, obserwacja, opis, wykonywanie procedur
pod kierunkiem opiekuna praktyk, dyskusja, ¢wiczenia.




3.5.a. Wykaz literatury
podstawowej

Specjalnosé: medycyna stylu zycia w prewencji i chorobie

1. Sliz D., Mamcarz A. Medycyna stylu zycia. PZWL Wydawnictwo

Lekarskie, Warszawa, 2018.

2. Stefaiski B.W. Medycyna Zycia. Medycyna Zycia Sp. z 0.0., Lublin
2022.

3. Wojtyniak B., Gorynski P. (redaktorzy). Sytuacja zdrowotna ludnosci

Polski i jej uwarunkowania — 2025. Narodowy Instytut Zdrowia

Publicznego Panstwowy Zaktad Higieny — Panstwowy Instytut

Badawczy, Warszawa, 2025.

4. World Health Organization, Food and Agriculture Organization of the

United Nations. What are healthy diets? Joint statement by the Food

and Agriculture Organization of the United Nations and the World

Health Organization. World Health Organization, Genewa, 2024.

5. World Health Organization. Noncommunicable Diseases Progress

Monitor 2025. World Health Organization, Genewa, 2025.

6. World Health Organization. Saving Lives, Spending Less: The Global

Investment Case for Noncommunicable Diseases. World Health

Organization, Genewa, 2025.

Specjalnos¢: organizacja dziatan ratowniczych

1. Grocki R. Zarzadzanie kryzysowe. Dobre praktyki. Difin, Warszawa,
2020.

2. Herman J.L. Trauma. Od przemocy domowej do terroru politycznego.
Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa, 2024,

3. Rzgdowe Centrum Bezpieczenstwa. Krajowy Plan Zarzgdzania
Kryzysowego 2025. Czes¢ A i B. Rzagdowe Centrum Bezpieczeristwa,
Warszawa 2025 (wersja zaktualizowana).

4. World Health Organization. WHO Benchmarks for Strengthening
Health Emergency Capacities. 2nd ed. World Health Organization,
Genewa, 2024.

5. Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa. Strategia Komunikacji
Kryzysowej oraz Strategia Komunikacji Ryzyka. Rzagdowe Centrum
Bezpieczenstwa, Warszawa, 2026.




3.5.b. Wykaz literatury Specjalnosé: medycyna stylu zycia w prewencji i chorobie
uzupetniajacej 1. Polskie Towarzystwo Medycyny Stylu Zycia. Materiaty edukacyjne.

Polskie Towarzystwo Medycyny Stylu Zycia, 2026
https://ptmsz.pl/edukacja/materialy-edukacyjne/
2. World Health Organization. Physical Activity — Fact Sheet. World
Health Organization, 2024. https://www.who.int/news-room/fact-

sheets/detail/physical-activity

3. World Health Organization. Assessing National Capacity for the
Prevention and Control of Noncommunicable Diseases: Report on the
2023 Global Survey. World Health Organization, Genewa 2025. ISBN
978-92-4-010599-7

4. World Health Organization. Reporting on the World’s Biggest Killers:
A Journalist’s Guide to Covering Noncommunicable Diseases. World
Health Organization, Genewa, 2025.

5. Dercz M., lzdebski H., Rek T. Ustawa o zdrowiu publicznym.
Komentarz. Wolters Kluwer Polska, Warszawa, 2016.

Specjalnosé: organizacja dziatan ratowniczych

1. World Health Organization. WHO Guidance on Preparing for National
Response to Health Emergencies and Disasters. World Health
Organization, Genewa 2022. ISBN 978-92-4-003718-2

2. World Health Organization. WHO's Response to Health Emergencies:
Annual Report 2023. World Health Organization, Genewa 2024.

3. World Health Organization. WHO Thematic Platform for Health
Emergency and Disaster Risk Management Research Network: Report
of the Fifth Core Group Meeting. World Health Organization, Genewa
2024.

4. Rzagdowe Centrum Bezpieczenistwa. Obieg informacji i rola
Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa w systemie zarzadzania
kryzysowego. Rzgdowe Centrum Bezpieczenstwa, Warszawa, 2024.

5. Pacian J. Prawna ochrona zdrowia pacjenta. PZWL Wydawnictwo
Lekarskie, Warszawa, 2017.

4. Cele, tresci i efekty uczenia sie

4.1. Cele przedmiotu (zajec) (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyktad

C1. Zapoznanie sie studenta ze sposobem udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie opieki
zdrowotnej, ktére stuzg zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia.

C2. Zapoznanie sie studenta ze sposobami zapewnienia ustug edukacyjnych oraz swiadczen
profilaktyczno-leczniczych i rehabilitacyjnych na mozliwie najwyzszym poziomie, adekwatnie do
poziomu wiedzy i sztuki medycznej oraz zasad dobrej praktyki.

C3. Zapoznanie sie studenta ze sposobami organizowania holistycznej opieki w mozliwie
najlepszy sposob tak, aby optymalnie wykorzysta¢ zasoby materialne, finansowe i osobowe.

C4. Wdrazanie i koordynowanie programow dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia, zastosowanie i rozwijanie umiejetnosci warsztatowych studenta.

C5. Ksztatcenie umiejetnosci wykonywania czynnosci zawodowych poprzez konfrontacje wiedzy
teoretycznej z praktyka.

C6. Ksztattowanie odpowiedzialnosci i samodzielnosci w poszukiwaniu nowych rozwigzan,
majacych na celu poprawe stanu zdrowia populacji.

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)*
Praktyki


https://ptmsz.pl/edukacja/materialy-edukacyjne/
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/physical-activity
https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/physical-activity

Praktyki na kierunku Zdrowie publiczne stanowig integralng czes¢ procesu uczenia sie. Realizowane s3
one w ramach 250 godzin podzielonych na 2 semestry. W semestrze Il i IV studenci realizujg
stosownie po 125 godzin. Odbywajg sie one w placéwkach/instytucjach (zgodnie ze specjalnoscia), z
ktorymi Uczelnia zawarta Porozumienie lub Umowe o wspodtpracy, np. Osrodki Leczenia Uzaleznien,
Hostele dla 0sdb uzaleznionych od narkotykdéw, Poradnie Leczenia Uzaleznien, placéwki
funkcjonujace w systemie pomocy spotecznej, w tym Srodowiskowe Domy Samopomocy, Poradnie
Dietetyczne, Kluby Mtodziezowe, podmioty lecznicze, Poradnie Zdrowia Psychicznego, Centra
Zarzadzania Kryzysowego i Ratunkowego, Specjalistyczne Osrodki Wsparcia dla Ofiar Przemocy w
Rodzinie oraz Dziat ds. Bezdomnosci — MOPR. Nadzér nad realizacjg praktyki zawodowej sprawuje z
ramienia uczelni opiekun praktyk, ktéry dokonuje semestralnego zaliczenia praktyk. Praktyki na
kierunku Zdrowie publiczne odbywaja sie wedtug programu i regulaminu. W trakcie praktyki student
w szczegolnosci: zapozna sie z misjg, celami, planami dziatan danej instytucji, przepisami BHP,
regulaminami obowigzujgcymi w danej placdwce, z funkcjami oraz rodzajami realizowanych zadan
przez dang placéwke. Pozna struktury organizacyjnej oraz modele komunikacji w instytucji
(komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna). Zapozna sie z metodami i technikami pracy w placéwce oraz
rodzajem dokumentacji istniejacej w danej instytucji m.in.(dokumentacja kadrowa, projektowa, i
inne). Uzyska wiedze na temat organizacji i monitorowania $wiadczen zdrowotnych, zarzadzania
kryzysowego i ratunkowego oraz zarzgdzania jakosScig ustug, pozna standardy postepowania w
zakresie wdrazania, koordynowania oraz realizowania programow zdrowotnych, programow
zarzadzania kryzysowego. Bedzie potrafit rozpoznawac biologiczne, srodowiskowe, demograficzne,
spoteczne i psychologiczne zagrozen zdrowia okreslonej zbiorowosci ludzi. Pozna programy zwigzane
z organizacjg i zabezpieczeniem imprez propagujacych zdrowy styl zycia na terenie miasta oraz zasad
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami, osobami fizycznymi na rzecz zdrowia
mieszkancow miasta. Pozna zakres srodowiskowej pomocy spotecznej: bedzie potrafita dokonywacé
oceny stanu i efektywnos¢ pomocy spotecznej, kontroli jakosci dziatan oraz przestrzegania standardu
ustug Swiadczonych przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, pozna sposoby realizacji zadan
wynikajgcych z diagnozy potrzeb spotecznych, i zidentyfikowanych potrzeb jednostkowych.

4.3. Efekty uczenia sie realizowane w ramach przedmiotu (zajec)

Efekty Odniesienie do
rzedmioto kierunkowych
8 Student, ktory zaliczyt przedmiot (zajecia) , y .
we efektéw uczenia
(symbol) sie

w zakresie wiedzy:

wo1 Ma pogtebiong wiedze z zakresu nauk o zdrowiu i innych nauk, terminologii, ZP2A W01
rozpoznawania podstawowych zagrozen zdrowia cztowieka w zakresie jakosci | ZP2A_WO02

srodowiska fizycznego. ZP2A_WO03
w02 Prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu: terminologii nauk o zdrowiu, ZP2A_WO05

rozpoznawania podstawowych zagrozen zdrowia cztowieka w zakresie jakosci | ZP2A_WO09

Srodowiska fizycznego i spotecznego oraz stylu zycia. ZP2A_W10
w03 Ma znajomos¢ oraz rozumie uwarunkowania zdrowia cztowieka i zagrozenia

wynikajgce ze stylu zycia, Srodowiska, w ktérym funkcjonuje oraz potrafi
podjac¢ skuteczne metody interwencji.

wo4 Ma pogtebiong wiedze z zakresu polityki zdrowotnej i spotecznej organizacji
opieki nad cztowiekiem w réznych okresach zycia z uwzglednieniem
réznorodnych dysfunkcji bio -psycho — spotecznych; na poziomie lokalnym,
krajowym i europejskim z uwzglednieniem tendencji rozwojowych.




W05 Potrafi nawigzywac relacje interpersonalne, posiada pogtebiong wiedze na
temat komunikacji interpersonalnych oraz dziatarh majacych na celu
ograniczanie stresu i jego negatywnych skutkéow.

w zakresie umiejetnosci:

uo1l Doskonali umiejetnos¢ integrowania wiedzy teoretycznej z praktykg w ZP2A _UO01
zakresie dziatalnosci profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraz ZP2A_U02
szkoleniowej, umiejetnie interpretuje zjawiska oraz umiejetnie rozwigzuje ZP2A_U05
typowe i nietypowe problemy pozwalajgce uzyskaé kompetencje do ZP2A_U06
zajmowania stanowisk kierowniczych. ZP2A _U08
uo2 Planuje, monitoruje i ocenia programy wystepujace w zakresie zdrowia ZP2A_U09

populacji, doskonali proces komunikowania sie i negocjacji, posiadajac
umiejetnos¢ pracy w grupie oraz podejmuje skuteczne rozwigzania w
sytuacjach problemowych.

uo3 Potrafi trafnie dokonac oceny jakosci zycia populacji z uwzglednieniem
réznych grup wiekowych, stanu zdrowia i rodzaju aktywnosci zawodowej,
prezentuje wyniki tej oceny oraz potrafi samodzielnie modyfikowac i tworzy¢
rézne formy aktywnosci fizycznej w zaleznosci od warunkow srodowiskowych
i klimatycznych.

uo4 Podejmuje dziatania na rzecz zwiekszania Swiadomosci spotecznej w zakresie
zdrowia i bezpieczenistwa w pracy oraz potrafi zaproponowaé podjecie
wiasciwych dziatann w zakresie promocji zdrowia z uwzglednieniem réznych
grup wiekowych, stanu zdrowia i rodzaju aktywnosci zawodowej oraz
dokonac oceny ich skutecznosci.

w zakresie kompetencji spotecznych:

K01 Kompetentnie i etycznie wspdtpracuje w zespole interdyscyplinarnym, ZP2A K01
korzysta z pomocy ekspertow, angazuje sie w promowanie zdrowia, ZP2A K02
interesuje sie problematyka z zakresu polityki spotecznej i zdrowotne;j. ZP2A KO3
Wtasciwie formutuje opinie i okresla priorytety w realizacji okreslonych zadan. | ZP2A_K04

K02 Cechuje sie skutecznoscig i zaangazowaniem w promowaniu zdrowia ZP2A_KO5
zbiorowosci i zainteresowania problematyka z zakresu polityki spotecznej i
zdrowotne;.

K03 Zachowuije sie etycznie w planowaniu, organizowaniu i kierowaniu praca

zespotu, wykazujac postawe aktywnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci w
oparciu o zasade uczenia permanentnego, prowadzac badania naukowe oraz
organizujgc prace innych ludzi.

4.4. Sposoby weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie realizowanych w ramach przedmiotu




(zajeg)

Sposéb weryfikacji (+/-)

Efekty

we
(symbol)

przedmioto

Aktywnos¢ na zajeciach Praca wiasna Praca w grupie

Forma zaje¢

Wo1

w02

Wo03

wo4

WO05

uo1

+ |+ |+ |+ ]+ |+

uo2

uo3

uo4

K01

K02

KO3

+ |+ |+ |+ |+ |+ |+ |+ + |+ ]+

+ |+ |+ |+ |+ +]+

Adnotacja. 1:

forma zaje¢; 2: efekty uczenia sie

4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie

Forma zaje¢:

PRAKTYKI (P) (w tym zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢)

Ocena

Kryterium oceny

3,0

Student posiada niepetng wiedze teoretyczng, opanowat wiekszos$¢ tresci programowych
przedmiotéw zawodowych na poziomie podstawowym. Student ma trudnosci w identyfikacji
problemu, ustaleniu planu pracy i realizacji zadan. W wymienionych sytuacjach student wymaga
pomocy opiekuna praktyki. Student prezentuje podstawowy poziom umiejetnosci praktycznych.
Student wykazuje wtasciwg postawe wobec wspdtuczestnikdw praktyki zawodowe;j.

3,5

Student posiada niepetng wiedze teoretyczng, opanowat wiekszos$¢ tresci programowych
przedmiotéw zawodowych na poziomie zadowalajgcym. Student samodzielnie identyfikuje problem i
ustala plan pracy, ale ma trudnosci w realizacji zadan. W takiej sytuacji student wymaga obecnosci i
nadzoru ze strony opiekuna praktyki. Student prezentuje przecietny poziom umiejetnosci
praktycznych. Wykazuje wtasciwg postawe wobec wspdtuczestnikdw praktyki zawodowej.

4,0

Student posiada wystarczajgcg wiedze teoretyczng, opanowat petny zakres wiedzy tresci
programowych przedmiotéw zawodowych na poziomie zadowalajgcym. Student rzeczowo realizuje
powierzone zadania, potrafi samodzielnie zastosowac¢ wiedze w typowych sytuacjach, w sytuacjach
trudnych — sporadycznie wymaga ukierunkowania, przypomnienia, naprowadzenia przez opiekuna
praktyki. Student prezentuje sredni poziom umiejetnosci praktycznych. Wykazuje wtasciwg postawe
wobec wspdtuczestnikdw praktyki zawodowej.




Ocena

Kryterium oceny

4,5

Student posiada wiedze teoretyczng na wysokim poziomie, opanowat petny zakres wiedzy tresci
programowych przedmiotéw zawodowych. Brak swobodnego i biegtego postugiwania sie zdobytg
wiedzg w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych. Student zna nowosci z zakresu
programu przedmiotéw zawodowych, w nowych i trudnych sytuacjach potrafi zastosowaé wiedze po
ukierunkowaniu przez opiekuna praktyki. Student realizuje zadania praktyczne samodzielnie, brak
szybkiego i biegtego wykonywania czynnosci. Student prezentuje wysoki poziom umiejetnosci
praktycznych. Wykazuje nienaganng postawe wobec wspdtuczestnikdw praktyki zawodowej.

5,0

Student posiada wiedze teoretyczng na wysokim poziomie, opanowat petny zakres wiedzy tresci
programowych przedmiotéw zawodowych. Student biegle i swobodnie postuguje sie zdobytg wiedza
W rozwigzywaniu trudnych probleméw teoretycznych i praktycznych. Student zna nowosci z zakresu
programu przedmiotéw zawodowych i potrafi samodzielnie jg zastosowaé w nowych i trudnych
sytuacjach. Swobodnie dokonuje oceny analizowanych zagadnien, poprawnie wyraza swoje opinie,
prawidtowo uzywa odpowiednich argumentéw. Student realizuje zadania praktyczne.




5. Bilans punktéw ECTS — naktad pracy studenta

Kategoria Obciazenie studenta:
studia stacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM 250
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
tACZNA LICZBA GODZIN 250
PUNKTY ECTS za przedmiot (zajecia) 10

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzacych przedmiot (zajecia) w danym roku akademickim)




