KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0919.4.ZP2.B/C.O1ZWOZ
Nazwa przedmiotu polskim Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia
w jezyku angielskim Organization and management in health care

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Zdrowie Publiczne

1.2. Forma studiéw Stacjonarne

1.3. Poziom studiéw Studia drugiego stopnia magisterskie
1.4. Profil studiéow* Ogolnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu Dr n. med. Malgorzata Starczynska
1.6. Kontakt starm@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy polski

2.2. Wymagania wstepne* Wiedza z podstaw ekonomii

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktad ( w tym e-learning), ¢wiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajeé Sale dydaktyczne UJK

3.3. Forma zaliczenia zaje¢ Z0O.E

3.4. Metody dydaktyczne Prezentacja multimedialna, wyktad, dyskusja, praca w grupie

3.5. Wykaz podstawowa 1. Mrowicka J (red.). Zarzadzanie podmiotem leczniczym akredytowanym.
literatury Wolters Kluwer. Warszawa 2017

2. Bromber P. System ochrony zdrowia w Polsce, CeDeWu, Warszawa 2020
3.Standardy akredytacyjne Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie
Zdrowia, www.cmj.org.pl

uzupelniajaca 1.Dobska M. Zarzadzanie podmiotem leczniczym, Wyd. PZWL 2018
2. Kautsch M.(red.), Zarzadzanie w opiece zdrowotnej. Nowe wyzwania, 2
wydanie rozszerzone, Wolters Kluwer, Warszawa 2015

4. CELE, TRESCII EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajeé)
Wyklad: C1. Zapoznanie studentéw z organizacja oraz zasadami funkcjonowania systemu opieki zdrowotne;j

C2. Zapoznanie studentéw z problematyka zarzadzania i finansowania w ochronie zdrowia
C3. Zapoznanie studentdow z podstawowymi kategoriami finansowymi
Cwiczenia:
Cl. Zapoznanie studentéw z narzedziami zarzgdzania podmiotem ochrony zdrowia oraz zarzadzaniem zasobami
ludzkimi i ich praktycznym wykorzystaniem.
C2. Nabycie przez studentoéw umiejetnosci analizy i interpretacji podstawowych dokumentéow finansowych podmiotow
ochrony zdrowia
C3. Nabycie przez studentdw wiedzy i umiejetnosci w zakresie interpretacji funkcjonowania systemu ubezpieczen.

4.2. Tresci programowe (7 uwzglednieniem formy zajec)
Wyklad:
1. Organizacja systemu ochrony zdrowia w Polsce. Formy wtasno$ci w ochronie zdrowia.
2. Budzetowanie — zasady konstrukcji, cele i zadania.
3. Elementy rachunku kosztow w zaktadach opieki zdrowotne;j.
4. Zarzadzanie przez jakos$c- akredytacja
5. Podstawowe kategorie finansowe i zrodla finansowania w ochronie zdrowia
Cwiczenia:
1. Analiza SWOT (Strengths, Weaknesses, oprtunities, and Threats) jako instrument zarzadzania
2. Biznesplan —rola i funkcje w zarzadzaniu zaktadem opieki zdrowotne;j.
3. Ocena sytuacji majatkowo- kapitatowej placowki ochrony zdrowia.
2. Ubezpieczenia w opiece zdrowotnej
3.Analiza sprawozdania finansowego podmiotu ochrony zdrowia

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do
kierunkowych
efektow uczenia

sie

Student, ktory zaliczyl przedmiot

Efekt




w zakresie WIEDZY:

W01 | Posiada wiedz¢ z zakresu organizacji , funkcjonowania i finansowania ochrony zdrowia. | ZP2A_ W05

Zna zasady zarzadzania jakoscia w placowkach ochrony zdrowia. Posiada wiedze
z zakresu podstaw rachunkowos$ci organizacji ochrony zdrowia. Rozumie zasady
funkcjonowania ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.

w zakresice UMIEJETNOSCI:

UO01 |Posiada umiejetno$¢ interpretacji wyniku finansowego podmiotu ochrony zdrowia na|ZP2A U04

strategicznego oraz opracowac biznesplan. Posiada umiejetno$¢ analizy i interpretacji
w zakresie sytuacji demograficznej i funkcjonowania systemu ubezpieczen.
U02 | posiada umiejgtnosci interpretacji 1 wykorzystania metod zarzadzania zasobami ludzkimi

podstawie sprawozdania finansowego. Potrafi wykorzysta¢ metody zarzadzania|ZP2A U08

w zakresic KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

KO1 |cechuje si¢ postawa oparta o potrzebg ciagltego poglebiania wiedzy. Jest gotow do | ZP2A K04

samodzielnego przeprowadzania analiz

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia si¢

Sposéb weryfikacji (+/-)
Inne (jakie?)*
Egzamin A . Aktywnos¢ Praca Praca np. test -
Efekty pisemny Kolokwium RIS na zajeciach* wlasna* W grupie* stosowany w
przedmiotowe CIearningy
(symbol) Forma zaje¢ | Forma zaje¢ | Formazaje¢ | Forma zaje¢ | Forma zajeé F 2; ;'2” Forma zajeé
wiC . wicC .. wiC . wiC . wiC o wiC w C
w01 it
uo1 +
uo02 +
K01 + + +
*niepotrzebne usungé
4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia sie¢
For-m'a Ocena Kryterium oceny
zajec
3 61-68%. Opanowanie tresci zawartych w kolokwium na poziomie tylko podstawowym
e 3,5 |69-76%. Opanowanie wigkszosci tresci programowych na poziomie zadowalajacym
E 4 77-84%. Opanowanie tresci programowych na poziomie zadowalajacym, student przejawia
= elastyczne zastosowanie zdobytej wiedzy
= 4,5 |85-92%. Pely zakres prezentowanej wiedzy programowej w oparciu o podane pismiennictwo
E‘ i nowosci
5 93-100%. Zakres prezentowanej wiedzy wykracza poza poziom tresci programowych w oparciu o
samodzielnie zdobyte naukowe zrédta informacji.
£ 3 uzyskanie z zadania 61-68% catkowitej mozliwej liczby punktow.
% 3,5 |uzyskanie z zadania 69-76% catkowitej mozliwej liczby punktow.
g 4 uzyskanie z zadania 77-84% catkowitej mozliwej liczby punktow.
c; 4,5 |uzyskanie z zadania 85-92% catkowitej mozliwej liczby punktow.
) 5 uzyskanie z zadania 93-100% catkowitej mozliwej liczby punktow.

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie
. studenta
Kategoria Studia
stacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY 40
KONTAKTOWE/
Udziat w wyktadach* 22
Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 15
Udzial w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym*
Inne (jakie?)* e-learning 3
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 35
Przygotowanie do wyktadu* 25

Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium*

10




LACZNA LICZBA GODZIN

75

PUNKTY ECTS za przedmiot

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




