KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 0919.4.ZP1.B/C.OZ
Nazwa przedmiotu polskim Organizacja i zarzadzanie
w jezyku angielskim Organization and management

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Zdrowie publiczne

1.2. Forma studiow Studia stacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia licencjackie
1.4. Profil studiéow* Ogolnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu Dr n. med. Malgorzata Starczynska
1.6. Kontakt starm@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktady, ¢wiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenia dydaktyczne UJK

3.3. Forma zaliczenia zaje¢ E/Z0O/Z

3.4. Metody dydaktyczne Wyktad, prezentacja multimedialna, dyskusja, projekt

3.5. Wykaz podstawowa 1. Dobska M. Zarzadzanie podmiotem leczniczym, Wydawnictwo Lekarskie

literatury PZWL, Warszawa 2018.
2. Kozminski A, Piotrowski W, Zarzadzanie. Teoria i praktyka.
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2021
uzupelniajaca Standardy akredytacyjne Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie

Zdrowia, www.cmj.org.pl

4. CELE, TRESCII EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
C1. Opanowanie umiej¢tnosci analizy strategicznej przedsigbiorstwa, tworzenie biznesplanu, strategii, misji
przedsigbiorstwa (C)
C2. Opanowanie wiedzy o organizacji i zarzadzaniu w sektorze ochrony zdrowia (W)
C3.0Opanowanie wiedzy z podstaw organizacji i zarzadzania (W)

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyklady: Podstawy teorii organizacji i zarzadzania. Narzg¢dzia i koncepcje zarzadzania. Cele planowania
strategicznego i operacyjnego. Struktury organizacyjne systemu ochrony zdrowia. Kierownik — osoba
odpowiedzialna za proces zarzadzania: czyli planowanie i podejmowanie decyzji, organizowanie, przewodzenie
ludziom oraz kontrolowanie zasobow ludzkich, finansowych, rzeczowych i informacyjnych. Istota efektu
synergicznego, procesu zarzadzania. Funkcje procesu zarzadzania planowanie, organizowanie, motywowanie
oraz kontrola — metoda przypadkow

Cwiczenia: Formy wiasno$ci w ochronie zdrowia. Konstrukcja, cele i zadania budzetu w ochronie zdrowia. Zasady
tworzenia kadry w opiece zdrowotnej. Biznesplan - plan strategiczny przedsigbiorstwa dziatajacego w sektorze
ochrony zdrowia.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do

= . . . kierunkowych
D
< Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw uczenia
sie
w zakresic WIEDZY:
WO1 | Zna organizacje oraz zasady funkcjonowania systemu ochrony zdrowia ZP1A W09

W02 | Objasnia specyfike zarzadzania placowka ochrony zdrowia, wskazuje koszty opieki
medycznej oraz zrodta finansowania systemu ochrony zdrowia

WO03 | Zna elementy zarzgdzania jakosciag w ochronie zdrowia.

W04 | Zna sktadowe biznes planu przedsigbiorstwa




WO05

Posiada wiedz¢ w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l | Potrafi wskaza¢ elementy sktadajace si¢ na jako$¢ §wiadczonych ustug ZP1A U10
zdrowotnych. ZP1A_Ull
U02 | Umie wykorzysta¢ narzedzie analizy strategicznej SWOT. Ma umiejgtnosé ZP1A _U16
przygotowania i prezentacji indywidualnego biznes planu dla przedsiebiorstwa
U03 | Umie dokona¢ analizy strumieni finansowych w ochronie zdrowia z okresleniem
podmiotéw finansowania, wytworcow ustug zdrowotnych i ponoszonych przez nich
kosztow.
w zakresice KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K01 | Wykazuje kreatywna postawe w zakresie myslenia i dzialania ZP1A K06
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia si¢
Sposéb weryfikacji (+/-)
Ly iy Ko | e [N [ T e | e
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
wiCci..|WiC:i..|W:C wiCci..|wWiCi.. | WiCi..|WiC
w01 it +
w02 + +
Wwo03 + +
w04 it +
WO05 it +
uol1 + +
u02 + +
uo3 + +
K01 + +

*niepotrzebne usungé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia si¢

For-m'a Ocena Kryterium oceny
zajeé

—_ 3 61-68% uzyskanie punktow z zaliczenia pisemnego.

% 3,5 | 69-76% uzyskanie punktow z zaliczenia pisemnego.

= 4 77-84%.uzyskanie punktow z zaliczenia pisemnego.

li 4,5 | 85-92% uzyskanie punktow z zaliczenia pisemnego.

o 5 93-100% uzyskanie punktow z zaliczenia pisemnego.
Podstawa uzyskania zaliczenia z ¢wiczen jest przygotowanie biznesplanu. Praca wykonana w grupie maksymalnie
trzyosobowej.

3 Opracowanie spetnia wymagania w ograniczonym zakresie odnos$nie kompletnosci i prawidtowosci struktury i
tre$ci. Grupa w umiarkowanym zakresie wykazuje zaangazowanie w prezentacj¢ projektu. Student wykazuje
podstawowa wiedze do dokonania analizy i formutowania wnioskéw, potrzebuje pytan naprowadzajacych.

* 3,5 | Opracowanie spetnia wymagania w ograniczonym zakresie odno$nie kompletnosci i prawidtowosci struktury i
g tresci. Grupa w umiarkowanym ;akres1§ wykazuje zaangaZowanle w prezentacj¢ projektu. Student wykazuje
e podstawowa wiedze do dokonania analizy i formutowania wnioskoéw
'g 4 Opracowanie spetnia wymagania w zakresie kompletnosci i prawidtowosci struktury i tresci. Grupa w
S umiarkowanym zakresie wykazuje zaangazowanie w prezentacj¢ projektu oraz analize i formutowanie
E wnioskoéw
4,5 | Opracowanie spetnia wymagania w zakresie kompletnosci i prawidlowosci struktury i tresci. Grupa wykazuje
duze zaangazowanie w prezentacj¢ projektu. Student wykorzystuje wlasna wiedz¢ do dokonania analizy i
formutowania wnioskéw

5 Opracowanie spetnia wymagania w zakresie kompletnosci i prawidtowosci struktury i tresci. Grupa wykazuje
bardzo duze zaangazowanie w prezentacje¢ projektu. Student wykorzystuje wlasng wiedze do dokonania analizy
i formutowania wnioskéw.

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 50
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udziat w wyktadach* 25




Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 25
Udzial w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym*

Inne (jakie?)*

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 50
Przygotowanie do wykladu* 25
Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium* 25
+£ACZNA LICZBA GODZIN 100
PUNKTY ECTS za przedmiot 4

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




