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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Wychowanie Fizyczne

1.2. Forma studiow Studia stacjonarne

1.3. Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia
1.4. Profil studiow* praktyczny

1.5. Osoba przygotowujgca karte przedmiotu dr Joanna Lendzion

1.6. Kontakt joanna.lendzion@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne* Psychologia og6lna, praktyka zawodowa psychologiczno-
pedagogiczna

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktad, projekt wiasny
3.2. Miejsce realizacji zajeé Pomieszczenie dydaktyczne UJK
3.3. Forma zaliczenia zajeé Wyktad konwersacyjny - zaliczenie z ocena, projekt wlasny- zaliczenie z
ocen
3.4. Metody dydaktyczne Wyk?ad konwersacyjny, prezentacja multimedialna, praca w grupach
3.5. Wykaz podstawowa 1. Madalinska-Michalak J., Pedeutologia. Prawno-etyczne podstawy zawodu
literatury nauczyciela, Warszawa 2021. (pdf)

2. Szempruch J., Pedeutologia. Studium teoretyczno-pragmtyczne, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakow 2013.

3.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela z aktualnie
obowigzujacymi zmianami.

4.Aktualnie obowigzujace Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w
sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(https://www.gov.pl/web/edukacja).

uzupelniajaca 1. Kwiatkowska H., Pedeutologia, WAIP, Warszawa 2008.
2. Ziotkowski P., Pedeutologia. Zarys problematyki, WSG, Bydgoszcz 2016.

(pdf)

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
Wyklad:
C1. Przekazanie wiedzy z zakresu pedeutologii jako subdyscypliny pedagogicznej w trzech wymiarach czasowych:
przesztym, terazniejszym i przysztym.
C2. Ksztattowanie $wiadomosci zawodowej nauczyciela w wielu obszarach jego dziatalnosci.

Projekt wlasny:
C1. Uszczegotowienie informacji dotyczacej projektowania §ciezki awansu zawodowego nauczyciela.

4.2. TreSci programowe (7 uwzglednieniem formy zajec)

Wyklad:
1. Zapoznanie z kartg przedmiotu, planowanym przebiegiem zaj¢¢ i warunkami zaliczenia.
2. Pedeutologia jako subdyscyplina pedagogiczna wczoraj i dzis.
3. Kompetencje nauczyciela, jego odpowiedzialno$¢ i obowiazki w wymiarze pedagogicznym, etycznym i

prawnym.

4. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela i wychowawcy w procesie modelowania postaw i zachowan uczniow.
5. Sukces zawodowy nauczyciela. Stres i wypalenie zawodowe.
6. Zaliczenie przedmiotu.

Projekt wlasny:

Projektowanie $ciezki awansu zawodowego nauczyciela.




4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

Odniesienie do

e Student, ktory zaliczyl przedmiot kierunkowych
- efektow uczenia si¢
w zakresie WIEDZY zna i rozumie:
rolg nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, NAU1_WO01
nauczycielskg pragmatyke zawodowa — prawa i obowiazki nauczycieli, zasady NAU1_W02
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i zna bezpieczenstwo NAU1_WO03
W01 | oraz ochrong zdrowia ucznidéw, tematyke oceny jako$ci pracy nauczyciela, zasady NAU1_Wi11
B.2.W2 | projektowania $ciezki wlasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela;
w zakresie UMIEJETNOSCI potrafi:
BL;OL:}Z zaprojektowac §ciezke wlasnego rozwoju zawodowego; NAU1_U18
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH jest gotow:
Bléoli-?, samodzielnego poglebiania wiedzy pedagogicznej; NAU1_KO06
K02 | wspotpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu
NAU1_KO07
B2.K4 | pracy -
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie
Sposob weryfikacji (+/-)
Efelfty Praca pisemna Akty.wn.osc Praca w grupie
przedmiotowe na zajeciach
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
W C W C W C PW
W01 i +
uo1 +
K01 i
K02 +
4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektéw uczenia si¢
For.m’a Ocena Kryterium oceny
zajeé
3 51-60% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej i aktywnosci na zajeciach
E R 3,5 | 61-70% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej i aktywnosci na zajeciach
= s 4 71-80% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej i aktywnosci na zajeciach
= 4,5 |81-90% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej i aktywnosci na zajeciach
5 91-100% maksymalnego wyniku z pracy pisemnej i aktywno$ci na zajeciach
3 51-60% maksymalnego wyniku z pracy grupowej
% = 3,5 [61-70% maksymalnego wyn?ku z pracy grupowej
S & 4 71-80% maksymalnego wyniku z pracy grupowej
e 45 [81-90% maksymalnego wyniku z pracy grupowej
5 91-100% maksymalnego wyniku z pracy grupowej

4. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta
Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM 15 15
UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Udzial w wyktadach 10 10
Udzial w prezentacji projektu wltasnego zintegrowanego z praktykq zawodowq 5 5
psychologiczno — pedagogiczng i jego zaliczeniu
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 10 10
Przygotowanie pracy pisemnej 5 5
Przygotowanie projektu wtasnego zintegrowanego z praktykq zawodowqg 5 5
psychologiczno-pedagogiczng
1tACZNA LICZBA GODZIN 25 25
PUNKTY ECTS za przedmiot 1 1

Przyjmuje do realizacji

(data i czytelne podpisy 0séb prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)




