KARTA PRZEDMIOTU

K iot

od przedmiotu 0912.4.RM2.A.BHP
Nazwa przedmiotu polskim BHP
w jezyku angielskim OHS

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw Ratownictwo medyczne

1.2. Forma studiéw Studia stacjonarne/niestacjonarne
1.3. Poziom studiow Studia IT stopnia magisterskie
1.4. Profil studiow* Praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr n. med. Grazyna Czerwiak
1.6. Kontakt gezerwiak@o2.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy polski

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé wyktady

3.2. Miejsce realizacji zajeé Zajecia w pomieszczeniach dydaktycznych UJK

3.3. Forma zaliczenia zaje¢ Zaliczenie

3.4. Metody dydaktyczne Wyklady: pogadanka, wyktad konwersatoryjny, odczyt.

3.5. podstawowa 1. Ustawa z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym. Dz.U.

2006 nr 191 poz. 1410
2. https://www.portalbhp.pl/
3. Raczkowski B. BHP w praktyce. ODiDK Gdansk 2018

uzupelniajaca 1. Kujawa A, Kaczocha M. BHP w stuzbie zdrowia. C.H. Bek 2016
2. Czasopisma: Ergonomia, Atest — Ochrona pracy , Inspektor Pracy

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyklady
C1. Zapoznanie studentdw z wybranymi zagrozeniami srodowiska pracy
C2. Zapoznanie z zasadami organizacji bezpiecznych warunkow pracy

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyklady

Instytucje nadzoru i kontroli $rodowiska pracy. Ergonomia jako nauka. Zastosowanie ergonomii w §rodowisku pracy- analiza na
wybranych przyktadach. Ryzyko biologiczne- metody redukcji. Analiza ryzyka zawodowego w pracy ratownika medycznego.
Profilaktyka wypadkow przy pracy, chordb zawodowych. Istota regulacji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy. Obowiazki
organizatorOw procesOw pracy i wykonawcow (wspotdziatanie jako warunek powodzenia). Przyczyny zdarzen wypadkowych
(obszar techniki — materialne $rodowisko pracy, organizacja procesow pracy, zachowania ludzkie). Prewencja jako priorytet bhp.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie¢

- Odniesienie do
== , . . kierunkowych
D
< Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw uczenia
sie
w zakresic WIEDZY:
W01 | zna i rozumie pojecie kultury organizacyjnej i czynniki ja determinujace | RM2P_A.W9

w zakresie UMIEJETNOSCI:

Uo1 | potrafi organizowac i nadzorowac pracg w ramach petnionych funkcji w systemie ochrony zdrowia |

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia si¢

Nie dotyczy
Test zaliczeniowy — zaliczenie od 61%

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektéw uczenia si¢

NIE DOTYCZY




5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 2 2
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udziat w wyktadach* 2 2
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 0 0
£ACZNA LICZBA GODZIN 2 2
PUNKTY ECTS za przedmiot 0 0

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




