
Załącznik nr 4 do zarządzenia nr 22/2020

KARTA PRZEDMIOTU

	Kod przedmiotu
	0913.4.POŁ2.B/C.PZPwPM

	Nazwa przedmiotu                w języku
	polskim
	Praktyka zawodowa położnej w perspektywie międzynarodowej
Professional practice of a midwife in an international perspective

	
	angielskim
	



1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW
	1.1. Kierunek studiów
	Położnictwo

	1.2. Forma studiów
	Stacjonarne/niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Studia drugiego stopnia

	1.4. Profil studiów
	Praktyczny

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr n. med. i n. o zdr. Marta Dulęba

	1.6. Kontakt 
	marta.duleba@ujk.edu.pl



2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	2.1. Język wykładowy
	Polski

	2.2. Wymagania wstępne
	Wiedza w zakresie podstaw praktyki zawodowej położnej ze studiów pierwszego stopnia. Wielokulturowość w praktyce zawodowej położnej.



3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	3.1. Forma zajęć
	Ćwiczenia- 25h, nk 25h

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Zajęcia w pomieszczeniach dydaktycznych CM UJK, 

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną.

	3.4. Metody dydaktyczne
	Opis, wykład, dyskusja, pokaz, praca z książką, warsztaty dydaktyczne, ćwiczenia 

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1. Strategia na rzecz rozwoju pielęgniarstwa i położnictwa w Polsce. Warszawa 2017.
2. Rafferty A. M, Busse R, Zadner – Jentsch B, Sermeus W, Bruyneel L;Strengthening health systems through nursing: 1. Evidence from 14 European countries. World Health Organization 2019. 
3. Dyrektywy i akty prawne (odzwierciedlające aktualny stan prawny).


	
	uzupełniająca
	1. Ustawa o zawodzie pielęgniarki i położnej, Standardy opieki położniczej.
2. Iwanowicz – Palus, Bień A, Golonka E. Położna w Zjednoczonej Europie. Probl Piel 2013; 21 (1): 117–122.



4. CELE, TREŚCI I EFEKTY KSZTAŁCENIA
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Ćwiczenia
C.1.Zapoznanie studentów z międzynarodową praktyką położniczą.
C.2.Wskazanie studentom miejsca polskiej praktyki położniczej w kontekście praktyki międzynarodowej.
C.3.Zapoznanie studentów z procedurami uznawania kwalifikacji zawodowych w Polsce i UE oraz systemy kształcenia przed i podyplomowego.
C.4.Nauczenie studenta poszukiwania i korzystania z inicjatyw i strategii międzynarodowych dotyczących ochrony zdrowia i promocji zdrowia kobiet.
C.5.Zapoznanie studenta z systemami i współczesnymi kierunkami organizowania opieki położniczej.
C.6.Zapoznanie studenta z inicjatywami i strategiami międzynarodowymi dotyczącymi ochrony i promocji zdrowia kobiet.

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)

Ćwiczenia
1. Systemy kształcenia na studiach przygotowującego do wykonywania zawodu położnej i kształcenia podyplomowego położnych w wybranych państwach członkowskich Unii Europejskiej.
2. Struktura i zasoby położnictwa w Europie i na świecie oraz prognozy ich rozwoju.
3. Procedura uznawania kwalifikacji zawodowych położnych w Rzeczypospolitej Polskiej i innych państwach europejskich.
4. Systemy opieki położniczej i współczesne kierunki rozwoju autonomii zawodu.
5. Główne zagrożenia środowiska pracy położnych w Europie i na świecie.
6. Inicjatywy i strategie międzynarodowe dotyczące ochrony i promocji zdrowia kobiet.
7. Zasady dostępu obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej do świadczeń zdrowotnych
w świetle prawa Unii Europejskiej.
8. Rola i zadania krajowych i międzynarodowych organizacji położniczych: Polskiego Towarzystwa Położnych, Międzynarodowego Stowarzyszenia Położnych (International Confederation of Midwives, ICM), Europejskiego Stowarzyszenia Położnych (European Midwives Associattion, EMA).
9. Rola i priorytety polityki zdrowotnej Światowej Organizacji Zdrowia (World Health Organization, WHO) oraz Unii Europejskiej.
10. Analizownie dokumentów Światowej Organizacji Zdrowia (WHO) i Międzynarodowego Stowarzy-szenia Położnych (ICM) w zakresie aktualnego stanu położnictwa i uwarunkowań rozwoju zawodu położnej.
11. Rozróżnianie systemów kształcenia i uprawnienia zawodowe połonych w Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą.
12. Rozróżnianie modelów opieki położniczej w kontekście rozwoju zawodu położnej i zachodzących zmian w zakresie opieki nad kobietą w różnych okresach życia i jej dzieckiem.
13. Analizowanie inicjatyw i strategii międzynarodowych dotyczących ochrony i promocji zdrowia kobiet w celu organizowania opieki nad kobietą w różnych okresach życia i różnym stanie zdrowia.




4.3.Przedmiotowe efekty uczenia się

	Efekt(symbol)
	Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia na kierunku Położnictwo absolwent:
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY zna:

	W01
	systemy kształcenia na studiach przygotowującego do wykonywania zawodu położnej i kształcenia podyplomowego położnych w wybranych państwach członkowskich Unii Europejskiej;
	POŁ2P_C.W14

	W02
	strukturę i zasoby położnictwa w Europie i na świecie oraz prognozy ich rozwoju;
	POŁ2P_C.W15

	W03
	procedurę uznawania kwalifikacji zawodowych położnych w Rzeczypospolitej Polskiej i innych państwach europejskich;
	POŁ2P_C.W16

	W04
	systemy opieki położniczej i współczesne kierunki rozwoju autonomii zawodu;
	POŁ2P_C.W17

	W05
	główne zagrożenia środowiska pracy położnych w Europie i na świecie;
	POŁ2P_C.W18

	W06
	inicjatywy i strategie międzynarodowe dotyczące ochrony i promocji zdrowia kobiet;
	POŁ2P_C.W19

	W07
	zasady dostępu obywateli państw członkowskich Unii Europejskiej do świadczeń zdrowotnych w świetle prawa Unii Europejskiej;
	POŁ2P_C.W20

	W08
	role i zadania krajowych i międzynarodowych organizacji położniczych: Polskiego Towarzystwa Położnych, Międzynarodowego Stowarzyszenia Położnych (International Confederation of Midwives, ICM), Europejskiego Stowarzyszenia Położnych (European Midwives Associattion, EMA);
	POŁ2P_C.W21

	W09
	rolę i priorytety polityki zdrowotnej Światowej Organizacji Zdrowia (World Health Organization, WHO) oraz Unii Europejskiej.
	POŁ2P_C.W22

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi:

	U01
	analizować dokumenty Światowej Organizacji Zdrowia (WHO) i Międzynarodowego Stowarzyszenia Położnych (ICM) w zakresie aktualnego stanu położnictwa i uwarunkowań rozwoju zawodu położnej;
	POŁ2P_C.U14

	U02
	rozróżniać systemy kształcenia i uprawnienia zawodowe położnych w Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą;
	POŁ2P_C.U15

	U03
	rozróżniać modele opieki położniczej w kontekście rozwoju zawodu położnej i zachodzących zmian w zakresie opieki nad kobietą w różnych okresach życia i jej dzieckiem;
	POŁ2P_C.U16

	U04
	analizować inicjatywy i strategie międzynarodowe dotyczące ochrony i promocji zdrowia kobiet w celu organizowania opieki nad kobietą w różnych okresach życia i różnym stanie zdrowia.
	POŁ2P_C.U17

	W zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH jest gotów do:

	K01
	dokonywania krytycznej oceny działań własnych i działań współpracowników przy zachowaniu szacunku dla różnic światopoglądowych i kulturowych;
	POŁ2P_K01

	K02
	formułowania opinii dotyczących różnych aspektów działalności zawodowej i zasięgania porad ekspertów
w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemów;
	POŁ2P_K02

	K03
	okazywania dbałości o prestiż zawodu położnej i solidarność zawodową;
	POŁ2P_K03

	K04
	rozwiązywania złożonych problemów etycznych związanych z wykonywaniem zawodu położnej i wskazywania priorytetów w realizacji określonych zadań;
	POŁ2P_K05

	K05
	ponoszenia odpowiedzialności za realizowane świadczenia zdrowotne;
	POŁ2P_K06






4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się
	Efekty przedmiotowe (symbol)

	Sposób weryfikacji (+)
C – ćwiczenia

	
	Egzamin pisemny - Test
	Kolokwium
	Projekt
	Aktywność na zajęciach
	Praca własna
	Praca w grupie
	 Inne

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
	Forma zajęć
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0. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów kształcenia

	Ocena
	Przedział procentowy uzyskanego wyniku zaliczenia – Test

	3
	Uzyskanie od 61%-68% łącznej liczby punktów możliwych do uzyskania

	3,5
	Uzyskanie od 69%-76% łącznej liczby punktów możliwych do uzyskania

	4
	Uzyskanie od 77%-84% łącznej liczby punktów możliwych do uzyskania

	4,5
	Uzyskanie od 85%-92% łącznej liczby punktów możliwych do uzyskania 

	5
	Uzyskanie od 93%-100% łącznej liczby punktów możliwych do uzyskania



Opcjonalnie:
Praca pisemna składa się z 3 pytań opisowych, za które można uzyskać 
odpowiednio 3 pkt.

	
Ćwiczenia – praca pisemna
	2
	 Praca pisemna - mniej niż 5 pkt

	
	3
	 Praca pisemna - 5 pkt.

	
	3,5
	 Praca pisemna - 6 pkt

	
	4
	 Praca pisemna - 7 pkt.

	
	4,5
	 Praca pisemna – 8 pkt.

	
	5
	 Praca pisemna – 9 pkt.




Zaliczenie godzin niekontaktowych(do wyboru): Praca pisemna, praca multimedialna, praca pisemna opis przypadku klinicznego, plan opieki położniczej, analiza indywidualnego przypadku, projekt procesu pielęgnowania, pielęgniarskie lub położnicze wskazówki pozaszpitalne dla pacjentki/rodziny, analiza artykułu naukowego.










[bookmark: _GoBack]

5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia
stacjonarne
	Studia
niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	25
	25

	Udział w wykładach
	-
	-

	Udział w ćwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach
	25
	25

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	25
	25

	Przygotowanie do wykładu
	-
	-

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium
	15
	15

	Przygotowanie do egzaminu/kolokwium
	5
	5

	Inne (jakie?) – Przygotowanie do ustnego sprawozdania
	5
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50
	50

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	2
	2





Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)
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