
 

KARTA PRZEDMIOTU (ZAJĘĆ) 

Kod przedmiotu 0913.4.PIEL1.A.BHP 

Nazwa przedmiotu 
w języku  

polskim Bezpieczeństwo i Higiena Pracy 

angielskim Health and safety  

1. Usytuowanie przedmiotu (zajęć) w systemie studiów 

1.1. Kierunek studiów pielęgniarstwo 
1.2. Forma studiów studia stacjonarne / studia niestacjonarne 
1.3. Poziom studiów studia drugiego stopnia 
1.4. Profil studiów praktyczny 
1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu (zajęć)  
1.6. Kontakt  

2. Ogólna charakterystyka przedmiotu (zajęć) 

2.1. Język wykładowy polski 
2.2. Wymagania wstępne brak 

3. Szczegółowa charakterystyka przedmiotu (zajęć) 

3.1. Forma zajęć wykłady  
3.2. Miejsce realizacji zajęć zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość 
3.3. Forma zaliczenia zajęć zaliczenie 
3.4. Metody dydaktyczne wykład informacyjny 
3.5.a. Wykaz literatury 

podstawowej 
1. Rączkowski B. BHP w praktyce. ODDK, Gdańsk 2024. 
2. Dudziak R. Bezpieczeństwo i higiena pracy. Centrum Rozwoju 

Edukacji EDICON, Poznań 2016. 
3. Kujawa A, Kaczacha M. BHP w służbie zdrowia. C.H. Beck, 

Warszawa 2014. 
3.5.b. Wykaz literatury 

uzupełniającej 
1. Słowińska AM. BHP w podmiotach leczniczych. ODDK, Gdańsk 

2017. 
2. Kosińska M, Kułagowska E. Wybrane zagadnienia bezpieczeństwa i 

higieny pracy na stanowisku pielęgniarki. Śląski Uniwersytet 
Medyczny w Katowicach, Katowice 2005.  

4. Cele, treści i efekty uczenia się 

4.1. Cele przedmiotu (zajęć) (z uwzględnieniem formy zajęć) 
C1. Przekazanie wiedzy na temat podstawowych informacji dotyczących celu, przedmiotu oraz zasad Bhp. 
C2. Przygotowanie do praktycznego zastosowania zasad bezpieczeństwa w pracy pielęgniarki. 
C3. Uwrażliwianie na wieloaspektowe konsekwencje wynikające z chorób zawodowych i wypadków w 
pracy. 
 

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
 

Wykłady (zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 
1. Istota regulacji dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy specyficznych dla stanowisk pielęgniarskich. 
2. Identyfikacja i monitorowanie zagrożeń w pracy pielęgniarki. 
3. Czynniki ryzyka chorób zawodowych i wypadków w pracy pielęgniarki. 
4. Profilaktyka chorób zawodowych i wypadków w pracy osób na stanowiskach pielęgniarskich. 

 
 
 



4.3. Efekty uczenia się realizowane w ramach przedmiotu (zajęć) 

Efekty 
przedmiotowe 

(symbol) 
Student, który zaliczył przedmiot (zajęcia) 

Odniesienie do 
kierunkowych 

efektów uczenia się 

w zakresie wiedzy: 

W01 Zna pojęcie stanowiska pracy oraz zakres obowiązków, uprawnień i 
odpowiedzialności na pielęgniarskich stanowiskach pracy. PIEL1P_W.9 

W02 
Rozumie przepisy prawa dotyczące czasu pracy zmianowej, rozkładu 
czasu pracy i obciążenia na pielęgniarkach na pielęgniarskich 
stanowiskach pracy. 

PIEL1P_W.10 

w zakresie umiejętności: 

U01 
Potrafi monitorować zagrożenia w pracy pielęgniarki oraz czynniki 
sprzyjające występowaniu chorób zawodowych i wypadków przy 
pracy. 

PIEL1P_U.5 

w zakresie kompetencji społecznych: 

K01 
Jest gotów dostrzegać i rozpoznawać własne ograniczenia w zakresie 
wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywać 
samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych. 

PIEL1P_K.7 

 

4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się realizowanych w ramach przedmiotu (zajęć) 

Sposób weryfikacji (+/-) 

Efekty 
przedmiotowe 

(symbol) 
Inne – test zaliczeniowy 

Forma zajęć 

1: 
2: W C ... 

W01 + − − 
W02 + − − 
U01 + − − 
K01 + − − 

Adnotacja. 1: forma zajęć; 2: efekty uczenia się 

 
4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 

Forma zajęć: 
WYKŁAD (W) (zajęcia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość) 

Ocena Kryterium oceny 

zaliczenie Obecność studenta na zajęciach 100%. 
Uzyskanie min. 60% punktów z testu zaliczeniowego. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. Bilans punktów ECTS – nakład pracy studenta 

Kategoria Obciążenie studenta: 
studia stacjonarne 

Obciążenie studenta: 
studia niestacjonarne 

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY 
BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA 
(GODZINY KONTAKTOWE) 

5 5 

Udział w wykładach* 5 5 
ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 5 5 
PUNKTY ECTS za przedmiot (zajęcia) 0 0 

Przyjmuję do realizacji (data i czytelne podpisy osób prowadzących przedmiot (zajęcia) w danym roku 
akademickim) 

…………………………………………………………………………………….. 
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