KARTA PRZEDMIOTU (ZAJEC)

Kod przedmiotu 0913.4.PIEL1.A.BHP

Nazwa przedmiotu polskim | Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

W jezyku angielskim | Health and safety

1. Usytuowanie przedmiotu (zajec) w systemie studiow

1.1. Kierunek studiéw pielggniarstwo

1.2. Forma studiow studia stacjonarne / studia niestacjonarne
1.3. Poziom studiow studia drugiego stopnia

1.4. Profil studiow praktyczny

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu (zajec)

1.6. Kontakt

2. Ogolna charakterystyka przedmiotu (zajec)

2.1.Jezyk wykladowy polski

2.2. Wymagania wstepne brak

3. Szczegélowa charakterystyka przedmiotu (zajec)

3.1.Forma zajeé wyktady

3.2.Miejsce realizacji zaje¢ zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosé

3.3.Forma zaliczenia zajeé zaliczenie

3.4.Metody dydaktyczne wyktad informacyjny

3.5.a. Wykaz literatury 1. Raczkowski B. BHP w praktyce. ODDK, Gdansk 2024.

podstawowej 2. Dudziak R. Bezpieczenstwo i higiena pracy. Centrum Rozwoju

Edukacji EDICON, Poznan 2016.
3. Kujawa A, Kaczacha M. BHP w stuzbie zdrowia. C.H. Beck,

Warszawa 2014.
3.5.b. Wykaz literatury 1. Stowinska AM. BHP w podmiotach leczniczych. ODDK, Gdansk
uzupelniajacej 2017.

2. Kosinska M, Kutagowska E. Wybrane zagadnienia bezpieczenstwa i
higieny pracy na stanowisku pielggniarki. Slaski Uniwersytet
Medyczny w Katowicach, Katowice 2005.

4. Cele, tresci i efekty uczenia sie

4.1. Cele przedmiotu (zajec) (z uwzglednieniem formy zajec)
C1. Przekazanie wiedzy na temat podstawowych informacji dotyczacych celu, przedmiotu oraz zasad Bhp.
C2. Przygotowanie do praktycznego zastosowania zasad bezpieczenstwa w pracy pielegniarki.
C3. Uwrazliwianie na wieloaspektowe konsekwencje wynikajace z chorob zawodowych i wypadkow w

pracy.
4.2. Tres$ci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyklady (zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢)

1. Istota regulacji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy specyficznych dla stanowisk pielggniarskich.
2. Identyfikacja i monitorowanie zagrozen w pracy pielegniarki.

3. Czynniki ryzyka choréb zawodowych i wypadkoéw w pracy pielegniarki.

4. Profilaktyka chorob zawodowych i wypadkoéw w pracy osob na stanowiskach pielegniarskich.



4.3. Efekty uczenia si¢ realizowane w ramach przedmiotu (zajec)

Efekty Odniesienie do
przedmiotowe Student, ktory zaliczyl przedmiot (zajecia) kierunkowych
(symbol) efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy:
Wo1 Zna pojgcie stanIO\fVlska.pracy. oraz zakres 0b9w1qzkow, uprawnien 1 PIELIP W.9
odpowiedzialno$ci na pielegniarskich stanowiskach pracy. -
Rozumie przepisy prawa dotyczace czasu pracy zmianowej, rozktadu
W02 czasu pracy 1 obcigzenia na pielegniarkach na pielegniarskich PIEL1P W.10
stanowiskach pracy.
w zakresie umiejetnosci:
Potrafi monitorowaé zagrozenia w pracy pielggniarki oraz czynniki
uo1 sprzyjajace wystepowaniu choréb zawodowych i wypadkow przy PIEL1P U.5
pracy.
w zakresie kompetencji spotecznych:
Jest gotow dostrzegaé i rozpoznawa¢ wlasne ograniczenia w zakresie
K01 wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych oraz dokonywaé PIEL1P K.7
samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych.

4.4. Sposoby weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie realizowanych w ramach przedmiotu (zajec)

Sposéb weryfikacji (+/-)

Efekty
przedmiotowe
(symbol)

Inne — test zaliczeniowy

Forma zajeé

C

W01

W02

Uo1

Ko1

++ |+ +] =
|

Adnotacja. 1: forma zaje¢; 2: efekty uczenia sie

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia sie

Forma zajec:

WYKLAD (W) (zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢)

Ocena Kryterium oceny
. . Obecnos¢ studenta na zajeciach 100%.
zaliczenie S o . . .
Uzyskanie min. 60% punktow z testu zaliczeniowego.




5. Bilans punktéw ECTS — naklad pracy studenta

. Obciazenie studenta: Obcigzenie studenta:
Kategoria A . o .
studia stacjonarne studia niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY
BEZPOSREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA 5 5
(GODZINY KONTAKTOWE)
Udziat w wyktadach* 5 5
LACZNA LICZBA GODZIN 5 5
PUNKTY ECTS za przedmiot (zajecia) 0 0

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy osob prowadzacych przedmiot (zajecia) w danym roku
akademickim)
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