KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu

0915-7DI-F48-PZ

polskim

Nazwa przedmiotu

angielskim
w jezyku

Praktyka zawodowa 7 zakresu Zywienia czlowieka dorostego
i starszego

Professional Practice in the field of human nutrition adult and elderly

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw DIETETYKA

1.2. Forma studiéw Studia stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia licencjackie

1.4. Profil studiow* Praktyczny

1.5. Specjalno$¢* Brak

1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot Wydzial Lekarski i Nauk o Zdrowiu

1.7. Osoba/zespoél przygotowujaca/y karte dr n. o zdr. Anna Tokarska
przedmiotu dr n. rol. Kamila Sobas

1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot dr n. rol. Kamila Sobas

1.9. Kontakt kamila.sobas@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynalezno$¢ do modutu

Fakultatywny

2.2. Jezyk wykladowy

Polski

2.3. Semestry, na ktorych realizowany jest
przedmiot

IV- po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych (wakacyjna)

2.4. Wymagania wstepne*

Wiedza z zakresu anatomii i fizjologii czlowieka, klinicznego
zarysu chorob, podstaw Zywienia czlowieka, technologii Zywnosci z
towaroznawstwem , analizy i oceny jakoSci zywnoSci, Zywienia
czlowieka starszego.

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zaje¢é Praktyka zawodowa
3.2. Miejsce realizacji zajeé przedmiot realizowany na terenie Doméw Pomocy Spotecznej/ZOL-u/.
3.3. Forma zaliczenia zaje¢c Zaliczenie z oceng
3.4. Metody dydaktyczne pogadanka, instruktaz, pokaz, obserwacja, opis, ¢wiczenia, wykonywanie procedur
(zabiegdw) pod kierunkiem opiekuna praktyk, dyskusja
3.5. Wykaz podstawowa 1. Ciborowska H., Rudnicka A. : Dietetyka. zywienie zdrowego i chorego
literatury cztowieka. PZWL Warszawa 2012.
2.  Grzymistawski M., Gawecki J. Zywienie czlowieka zdrowego i chorego,
PWN Warszawa 2011.
3. Przystawski J.(red.): Ocena warto$ci odzywczej zywnosci, zywienia i stanu
odzywiania. Wydawnictwo AM Poznan 2009.
4.  Gawecki J.(red.): Zywienie cztowieka. Podstawy nauki o zywieniu. Tom 1.
Wydawnictwo Naukowe PWN 2010.
5. Jarosz M.: Zywienie oséb w wieku starszym - seria Instytut zywnosci i
zywienia zaleca. PZWL 2011.
uzupelniajaca 1. Gawecki J.(red.), Jeszka J.(red.): Energia w zywnos$ci i zywieniu.
Wydawnictwo Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu 2010.
2. L. Roach, T. Brzozowski (red. Wyd. Pol.): Metabolizm i zywienie. Seria
Crash Course. Wydawnictwo Medyczne Urban & Partner 2012.
3. Kunachowicz H., Nadolna I., Przygoda B., Iwanow K.: Tabele sktadu i
wartosci odzywczej zywnosci. PZWL
2005

4. CELE, TRESCI I EFEKTY KSZTALCENIA

4.1. Cele przedmiotu

C1-Zapoznanie studenta z organizacja zywienia i rolg dietetyka w placéwce.

C2-Wykorzystanie wiedzy i nabytych umiejetnosci do samodzielnej oceny stanu odzywienia i sposobu zywienia
ludzi dorostych i planowania jadtospisu w zdrowiu i chorobie.

C3-Nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie racjonalnego zywienia oséb dorostych i starszych.
C4-Przygotowanie do samodzielnego prowadzenia edukacji zdrowotnej wobec 0so6b dorostych i starszych.
C5-Doskonalenie umiejetnosci komunikowania si¢ z osobg dorosta i starsza oraz jego rodzing, poczucie

odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania




4.2. TreSci programowe

Poznanie topografii placowki. Zapoznanie z podstawami prawnymi i zasadami funkcjonowania oraz elementami
jawnej dokumentacji regulujacej dziatalnos¢ danej placowki. Poznanie zasad BHP obowigzujacych w danej placowce.
Rola dietetyka w zespole interdyscyplinarnym; przestrzeganie norm i zasad w placowce, odpowiedzialno$¢ dietetyka
za podejmowane decyzje. Udziat dietetyka w zapobieganiu zakazeniom. Prowadzenie oceny stanu odzywienia 0s6b
dorostych i starszych (przeprowadzanie wywiadu zywieniowego, oceny parametrow antropometrycznych, zapoznanie
z dokumentacjg pacjenta). Dzienne i okresowe jadtospisy dostosowane do mozliwosci finansowych placowki.
Tygodniowe jadtospisy z uwzglednieniem zapotrzebowania na sktadniki odzywcze i energi¢ dla osoby dorostej/w

starszym wieku z uwzglednieniem stanu zdrowia.

4.3. Przedmiotowe efekty ksztalcenia

Odniesienie do

N
= . . . kierunkowych
D
& Student, ktory zaliczyl przedmiot efektéw
ksztalcenia
w zakresic WIEDZY:
WO01 | Zna organizacje, zasady pracy i prowadzenie dokumentacji w placowce oraz aktywnie wspotpracuje z DI1P_U08
zespotem terapeutycznym przejawiajac postawe zdyscyplinowania, precyzji dziatania i empatii. DIP_U09
WO02 | Zna zasady i praktyczne wskazania wlasciwego zywienia ludzi dorostych i starszych. Dokonuje oceny D1P_W02
stanu odzywienia i sposobu Zywienia. DIP_WO07
DIP W08
WO03 | Definiuje i charakteryzuje wptyw sposobu odzywiania na rozwoj chordb dietozaleznych u 0sob D1P_W02
dorostych i w wieku podesztym. DIP W08
DIP_WI0
w zakresice UMIEJETNOSCI:
U01 | Wykorzystuje wyniki badan biochemicznych krwi w planowaniu indywidualnego zywienia DI1P_UO03
dietetycznego.
U02 | Wylicza zapotrzebowanie na energi¢ oraz sktadniki odzywcze. DI1P_U10
U03 | Planuje jadtospis w zaleznosci od stanu zdrowia i wieku cztowieka dokonujac wiasciwego doboru D1P_U04
surowcow do produkcji potraw uwzglednieniem aktualnej stawki zywieniowe;. DI1P_U05
DIP UIO0
U04 | Umie zaplanowac¢ ilosciowy i jako$ciowy jadlospis w zdrowiu i chorobie. D1P_U04
D1P_U05
DIP_U10
U05 | Potrafi formutowac opinie dotyczace zywienia os6b w réznym wieku, grup spotecznych oraz D1P_U04
skutecznie i taktownie zasugerowac potrzebe konsultacji medyczne;. DIP_UO08
U06 | Przestrzega praw pensjonariuszy, w tym prawa do informacji dotyczacej proponowanego DIP_U06
postepowania D1P_UO08
dietetycznego oraz jego mozliwych nastepstw i ograniczen.
U07 | Potrafi wspotpracowaé z cztonkami zatogi uczestniczacej w procesie technologicznym. D1P_U06
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K01 |Jest swiadomy odpowiedzialno$ci za realizacj¢ przydzielonych zadan, wykonywanych indywidualnie i DI1P_KO02
zespotowo.
K02 | Wykazuje postawe aktywno$¢ i kreatywnos$ci w czasie realizacji podjetych zadan praktycznych z D1P _KO01
zachowaniem wszelkich zasad. DI1P_K03
K03 | Samodzielnie zdobywa wiedzg konieczng do rozwiazywania problemow. DI1P_KO05
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow ksztalcenia
Sposéb weryfikacji (+/-)
Efekty Eg/zz.lmin »| Kolokwium* Projekt* Akt)le.loélf* Il’raca* Praca " Inne (jakie?)*
przedmiotowe ustny/pisemny na zajeciac wlasna W grupie
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
wicC wicC wicC wicC wicC wicC wicC
WOl +
w02 +
wo3 +
uo1 +
uo2 +
uo3 + +
uo4 + +
uos +
uo6 + +
uo7 +
K01 +
K02 + +




K03

+

*niepotrzebne usunqgé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia

Forma
zajeé

Ocena

Kryterium oceny

¢wiczenia (C)*

3

Student posiada niepelng wiedzg¢ teoretyczna, opanowat wigkszo$¢ treSci programowych z przedmiotow
podstawowych i kierunkowych na poziomie podstawowym. Ma trudnosci w identyfikacji problemu, ustaleniu
planu pracy i realizacji zadan. W wymienionych sytuacjach student wymaga pomocy opiekuna praktyki. Nie
wykazuje inicjatywy w podejmowaniu zadan. Student prezentuje podstawowy poziom umiejetnosci
praktycznych. Ma trudnosci z przestrzeganiem obowiazujacych procedur. Wykazuje wlasciwg postawe wobec
wspotuczestnikow praktyki zawodowe;j i personelu.

3,5

Student posiada niepelng wiedzg teoretyczng, opanowat wigkszos¢ tresci programowych z przedmiotow
zawodowych na poziomie zadowalajacym. Samodzielnie identyfikuje wybrane problemy zwigzane z
wykonywaniem zadan, ale potrafi ustali¢ plan pracy stuzacy rozwigzaniu problemu, lecz ma trudnosci w
realizacji zadan. W takiej sytuacji student wymaga obecnosci i nadzoru ze strony opiekuna praktyki.

Student prezentuje przecigtny poziom umiejetnosci praktycznych. Ma trudnosci z przestrzeganiem wybranych,
obowiazujacych procedur. Wykazuje wlasciwa postawe wobec wspotuczestnikow praktyki zawodowe;j i
personelu.

Student posiada wystarczajaca wiedz¢ teoretyczna, opanowat pelny zakres wiedzy tresci programowych z
przedmiotéw podstawowych i kierunkowych na poziomie zadowalajacym. Student rzeczowo realizuje
powierzone mu zadania, potrafi samodzielnie zastosowac wiedz¢ w typowych sytuacjach, w sytuacjach
trudnych — sporadycznie wymaga ukierunkowania, przypomnienia, naprowadzenia przez opiekuna praktyki.
Student prezentuje sredni poziom umiejetnosci praktycznych. Ma trudnosci z przestrzeganiem wybranych
procedur. Wykazuje wlasciwa postawe wobec wspotuczestnikow praktyki zawodowej i personelu.

45

Student posiada wiedzg teoretyczng na wysokim poziomie, opanowat petny zakres wiedzy tresci programowych
przedmiotéw podstawowych i kierunkowych. Brak swobodnego i bieglego postugiwania si¢ zdobyta wiedza w
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych. Student zna nowoséci z zakresu programu
przedmiotéw zawodowych, w nowych i trudnych sytuacjach potrafi zastosowa¢ wiedz¢ po ukierunkowaniu
przez opiekuna praktyki. Realizuje zadania praktyczne samodzielnie, brak szybkiego i bieglego wykonywania
czynnosci. Student prezentuje wysoki poziom umiejetnosci praktycznych. Nie ma trudnosci z przestrzeganiem
obowiazujacych procedur. Wykazuje nienaganng postawe wobec wspotuczestnikow praktyki zawodowe;j i
personelu.

Student posiada wiedzg teoretyczng na wysokim poziomie, opanowat pelny zakres wiedzy tresci programowych
z przedmiotoéw podstawowych i kierunkowych. Biegle i swobodnie postuguje si¢ zdobyta wiedza w
rozwigzywaniu trudnych problemow teoretycznych i praktycznych. Zna nowosci z zakresu programu
przedmiotéw Kierunkowych i potrafi samodzielnie ja zastosowa¢ w nowych i trudnych sytuacjach. Swobodnie
dokonuje oceny analizowanych zagadnien, poprawnie wyraza swoje opinie, prawidlowo uzywa odpowiednich
argumentow.

Student realizuje zadania praktyczne samodzielnie wraz z uzasadnieniem dziatania. Prezentuje wysoki poziom
umiejetnosei praktycznych, a sposéb wykonywania czynnosci jest pewny, szybki, biegly. Przestrzega
obowiazujacych procedur. Nie ma trudnosci z przestrzeganiem obowigzujacych procedur.

Wykazuje nienaganng postawe wobec wspotuczestnikow praktyki zawodowe;j i personelu. Cechuje si¢
kreatywnoscia i odpowiedzialno$cia w dziataniu.

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKLAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 160 160
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
Bezposredni kontakt z nauczycielem 160 160
LACZNA LICZBA GODZIN 160 160
PUNKTY ECTS za przedmiot 7 7

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy 0séb prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)




